#teamtk

Wir l0sen keine Probleme.

Wir entwickeln Losungen.

thyssenkrupp

»be part of the solution!“ Als Unternehmen des global tatigen Technologiekonzerns thyssenkrupp entwickeln wir zusammen mit unseren Kunden
und Partnern Werkstofflosungen aus Metall fur die Herausforderungen der Zukunft. Unsere hohe Beratungs-, Werkstoff- und Servicekompetenz bildet
dabei die Basis, um fir die Uhrenindustrie, die Medizinaltechnik, die Luft- und Raumfahrt und andere Hightech-Branchen ein interessanter
Sparringpartner zu sein. In Zukunft zusammen mit Ihnen?

Wir haben eine Aufgabe fiir Sie, die Sie herausfordert und Ihnen neue Mdglichkeiten erdffnet. Wir suchen fiir unseren Standort Wil / Bronschhofen
(SG) ab sofort oder nach Vereinbarung einen

Logistiker (m/w/d) 100 %

thyssenkrupp Materials Schweiz AG, 9552 Bronschhofen/Wil

Dank Ihrem Pflichtbewusstsein sind Sie motiviert, unser Logistik-Team tatkréftig zu unterstitzen und sehen sich als interner Dienstleister. lhre
Zuverlassigkeit und |hr zuvorkommendes Auftreten tragen massgeblich zur Kundenzufriedenheit bei und dienen als Visitenkarte fur unser

Unternehmen.

Ihre Aufgaben Ihr Profil

+  Allgemeine Logistik und Speditionsaufgaben (Warenein- & * Sie verflgen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung
Warenausgang) als Logistiker EFZ

«  Allgemeine administrative Tatigkeiten im Betriebsbiiro + Sie haben Arbeitserfahrung(en) in einem metallverarbeitenden

+ Erstellen entsprechender Begleitpapiere Betrieb sammeln kénnen - o o

+  Disposition vom eigenen LKW * Sie verfigen Uber ausgewiesene ERP-Kenntnisse, idealerweise im

«  Steuerung des Transport-Cockpits (Liefertermin-Uberwachung) SAP . o _ ‘

«  Auftrage bestellkonform kommissionieren * Sie besitzen zwingend den Schweizerischen Fihrerausweis Kategorie

»  Glter transportgerecht verpacken B und idealerweise der Kategorie BE (Anhangerprifung) fur

+ Laden und Entladen externer Fahrzeuge gelegentliche Chauffeur-Einsétze ‘

+  Allgemeine Inventuren + Eine Kran- & Staplerausbildung sind ebenfalls von Vorteil

+  Offenheit fir kurzfristige Ad-Hoc Aufgaben + Sie sind eine flexible und teamfahige Personlichkeit und zeichnen sich

«  Sicherstellung von Sauberkeit und Ordnung in der Abteilung durch eine selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise aus

+ Sie bringen sehr gute Deutschkenntnisse mit
* Sie sind pflichtbewusst und verhalten sich zuvorkommend
Was wir lhnen bieten gegeniiber unseren Kunden und Lieferanten

+ Eine hohe Eigenverantwortung und Engagement runden Ihr Profil ab
» Attraktive Anstellungsbedingungen

» Flache Hierarchien und «open-door-policy»

» Ziel- und praxisorientierte Einarbeitungs- und

»  Weiterbildungsprogramme

» Ein motiviertes, leistungsstarkes und kollegiales Team

* Kurzum - eine spannende Aufgabe mit Entwicklungspotentiall

Eintritt nach Vereinbarung méglich

Jetzt online bewerben: Besuchen Sie uns im Internet:
personal.tkmch@thyssenkrupp-materials.com www.thyssenkrupp-materials.ch
lhr Ansprechpartner:

Frank Kemmerzehl (HR-Generalist)
Telefon: +41 71 913 64 36

Wir wertschatzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Beeintrachtigungen, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitéat.
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