
  
Verklaring ontvangst en kennisname richtlijnen  

 
 

(tevens aanvullende arbeidsovereenkomst) 
 
 
Ontvangstverklaring richtlijnen 
 
Werknemer verklaart de onderstaande geldende organisatie richtlijnen te hebben ontvangen en 
hiervan kennis te hebben genomen.  
 
 
Richtlijnen: 
 

1 Vakantie, ATV, TVT en bijzonder verlof 
2 Verzuimbeleid 
3 Bijdrage reiskosten woon-werkverkeer 
4 Declaraties 
5 Onbelaste kostenvergoeding 
6 Alcohol- en drugsbeleid 
7 Sanctiebeleid 
8 Klachtenbeleid 
9 Vertrouwensbeleid 
10 Protocol cameratoezicht 
11 Car policy tk Nederland 
12 Vut-pensioen-jubilea 
13 ICT diensten 
14 Rookbeleid 
15 Bezoekers 
16 Cafetariareglement 
17 Compliance 
18 Kwaliteit arbo milieu 
19 Melding interne misstanden en onregelmatigheden 
20 Elektronisch personeelsdossier 
21 Consignatiedienst 
22 Flexibel werken 
23 Extreem weer 
24 Het kopen en verkopen van vakantie(dagen) (Niet zijnde verlofuren) 
25 Thuiswerkbeleid 
26 Bedrijfseigendommen 
 

 
Naam: 
 
 
Plaats:    
 
 
Datum: 
 
 
Handtekening werknemer:   
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